Global Reporting
Initiative

Construcao multistakeholder

do anexo Nacional das Diretrizes para
Elaboracao de
Relatérios de Sustentabilidade

Glaucia Terreo
Rio de Janeiro, 01/08/08




O que e relatorio de
sustentabilidade?

Ambiental

Economico

Social




Mas, como medir impactos
sociais e ambientais?

- . S - {' 3
; - T \
A z)
(.J
Z i p g X

A ¢

Quais sao os indicadores?
Quem dita esses indicadores?



GRI: Uma rede mundial

2006: Mais de 3000 pessoas do mundo todo — de
todos os setores: empresas, ongs, academia,
sindicatos, cientistas etc




GRI: padrao internacional
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GRI no mundo




Sustainability Reporting Guidelines

GRI G3



Familia de Documentos GRI
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GRI G3: Estrutura

Indicadores de Desempeno:

Elementos estruturantes:

Visao e Estratégia
Perfil Organizacional
Escopo e limite do relato

Estrutura e Governanca
Corporativa

EC: Forma de gestao e indicadores
EconOmicos - 9 no total

7 essenciais e 2 adicionais

EN: Forma de gestao e indicadores de
meio ambiente — 30 no total

17 essenciais e 13 adicionais

LA: Forma de gestao e indicadores de
relacoes trabalhistas — 14 no total

9 essenciais e 5 adicionais

Principios Orientadores

HR: Forma de gestao e indicadores de
direitos humanos - 9 no total

6 essenciais e 3 adicionais

SO: Forma de gestao e indicadores de
sociedade - 8 no total

6 essenciais e 2 adicionais

PR: Forma de gestao e indicadores de
Responsabilidade pelo produto:

9 no total
4 essenciais e 5 adicionais




Os principios da GRI




Perguntas chaves

Eiemplo: Principio de materialidade - Preguntas llaves

Tastes

Fatoras Extarnos

Ma definicao de temas relevanteas, lave am conta fatores

EWTarmos Comod:
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Principais interessas/ftermas e indicadores da
sustentabilidade levantados pelos stakeholders:

Principais temas e futuros desafios do setor
relataclos por pares e pela concorréncia;

Regulamentos, leis, acordos intemacionais ou
acordos voluntdrios com importancia estratégica
[para a organizacao & seus stakeholders;

Impactos, riscos ou oportunidades de
sustentabilidade avaliados deforma adequada
como agquecimento global, HIV-aids, pobraza),
identificados por maio de pesquisa confiavel,
feita por especialistas de renome ou por Grgaos
aspecializados com credibilidade no setor.

Fatoras Imtarnos

Ma definicao de questies relevantas, lave am conta
fatores intamos como:

¥l Principais valores, politicas e estratégias
arganizacionais, sistemas de gastao operacional,
objetivos e metas,

1  Interessesfaxpactativas de stakeholders anvolvidos
diretamente no sucesso da organizagao (como
ampragados, acionistas e fomecadores);

[l  Principais riscos para a organizacio:

1 Fatores criticos para 0 sucesso organizacional;

1  Competéncias essenciais da organizagioe a
forma como contribuam para o deservolimento
sustentivel.

Priorizacao

1 O relatério prioriza temas e indicadores relevantes.



Materialidade dos temas

dos Stakeholders
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Influéncia sobre Aval

Importancia dos Impactos Economicos, Ambientais e Sociais



Relatorio

de sustentabilidade tem um

PROCESSO!

Publicacao:

Conecte-se- desenvolva
€, ouga — processos ,
dialogue monitore
Prepare: Planeje
el processo
de elaboracéao
do relatério
Reflita: Para
qué, por que
VOou investir
em um
relatério de

sustentabilid
de

a
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S =1

EPS'DH WebTﬂ-Fﬂgé | Pnnt | =1\ Print Preview

'i-:i' lﬁi‘ | E Relacionamento com os Publicos Interessados | |

relacionamento.

Principais Diretrizes Além do Painel de Stakeholders, a Bunge realizou em 2007 diversos encontros com

X produtares rurais, clientes e representantes do Poder Piblico e de ONGs, para debater
Mensagem dos Presidentes solucdes gue dizem respeito as questdes relacionadas a sustentabilidade da cadeia
FETfﬁﬂrﬁ.‘iﬁiZ&duﬂﬂ produtiva de alimentos.

GOVErnanca e Compromissas

Relacionamento con os
Piblicos interessados

Agricultura Responsavel
Preservacdo dos Biomas
responsabilidade sobre o Produto
Fundagdo Bunge

indicadores de besempenho
GRI-Complemento

InformagGes Corporativas

Painel de Stakeholders Bunge — Brasil

Principais demandas Onde aparecem

Incluir depoimentos ! 2 -
A ands e da st are :Presentes em diversos capitulos

‘Capitulo "Preservacido dos hiomas™
i

E Capitulo "Desempenho ambiental™

de res |1:qus

Dados sobre responsabilidade EC‘apitqu "Responsabilidade sobre o produto”™

'Eapltulu "Perfil Organizacional”™

imento de : ;
e L i :Presentes em diversos capitulos
compromissos e metas i

CASES
a Como a Bunge AssegUrao ] Wurkshup Bunge de Sustentahirlidade, por exempla, debateu com pdel_Jtu:rres rurais os
. ; | meios de garantir gue o agronegdcio € seus agentes estejam comprometidos com os
cumprimento da legislagdo principios do desenvolvimento sustentavel.
trabalhista por seus
fornecedaores Outra iniciativa de relacionamento com esse publico € o Destague Bunge Agricultor
Brazileirn, que reconhece produtares ruraisque obtiveram os melhores resultados em
sustentabilidade, abrangendo as culturas de soja, trigo € milho. Ma sua quarta edicdo, o
prémio homenageou catorze produtores rurais da Bahia, Distrito Federal, Maranhdo, Mato
Grosso, Mato Grosso do Sul, Parand, Piaui, Rio Grande do Sul, Santa Catarina e S3o
Paulo.

Com o mesmo espirito, a 28 Copa Bunge de Fanificacdo, realizada em padarias de todo o
Erasil, prestigiou os profissionais da panificagdo, um segmento de alto valor estratégico
para a Bunge. O objetivo da Copa de Panificacdo & estimular o desenvolvimento desse
setor e o investimento na orofissionalizacdo dos padeiros. O orande vencedor na




Niveis de aplicacao

Diretrizes para Relatorio de Sustentabilidade GRI G3

Nivel de aplicagao G3

C

C+

B

B+

A

A+

G3 Perfil do
Relatorio

Relatar sobre os itens:
1.1

2.1-2.10

3.1-3.8, 3.10-3.12
4.1-4.4,4.14-4.15

G3 Formas de
gestao

N&o requisitado

G3 Indicadores de
Desempenho &
Indicadores dos
suplementos
setoriais

Padrao de divulgagao

Relatar no minimo 10
Indicadores de
Desempenho, incluindo
pelo menos um de cada
area: social, econémico
e ambiental

Relatorio externamente verificado

Relatar sobre todos os
itens do nivel C, mais:
1.2

3.9, 3.13
4.5-413,4.16-4.17

Divulga¢éo da forma de
gestdo para cada
categoria de
indicadores.

Relatar no minimo 20
Indicadores de
Desempenho, pelo
menos um de cada
segmento: econdmico,
ambiental, direitos
humanos, trabalho,
sociedade,
responsabilidade pelo
produto

Relatorio externamente verificado

Mesmo requisito como
nivel B.

Divulgagéo da forma
de gestéo para cada
categoria de
indicadores.

Relatar cada Indicador
de Desempenho
essencial do G3 e
Suplementos
Setoriais*, respeitando
0 principio da
materialidade, através:
a) respondendo o
Indicador ou b)
explicacdo da sua
Omisséo.

Relatorio externamente ver ficado

* Suplementos Setoriais na versao final




Niveis de aplicacao

GRI oferece 3 tipos de selos para todos os niveis:

Auto-declaracao Verificado por 32 parte GRI Check

GRI REPORT GRI REPORT

3rd PARTY CHECKED

Os selos da auto-declaracéo e da verificagdo séo disponiveis via download no site do GRI, para obter o selo “GRI Checked” precisa
mandar o relatério para GRI (custo: Euro 1400,00 ou de graga para membros do GRI). O relatério entra na base de dados do GRI
como “checado pelo GRI”.



ANEXO NACIONAL

- G3: aspectos genericos

- Anexo Nacional: aspectos
locais

- Para auxiliar organizacoes
relatoras

- Para auxiliar leitor de
relatorios a avaliar com um
minimo de contexto



ANEXO NACIONAL
Legitimidade: processo multi-
stakeholder

B




ANEXO NACIONAL
Grupos de tra alho
Worksh




Pontos de contato mais faceis
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Faca parte da rede GRI! Como?

Utilize a diretrizes e

Informe a GRI

Seja un OS

Registre-se para receber y 1
Informacoes no site @
Participe da construcao do y
anexo nacional v -

www.globalreporting.org

gterreo@ethos.orqg.br
55-011 - 3897-2443




