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Motivação

O princípio da transparênciatransparência e seu efeito sobre a
competitividade: superando barreiras técnicas e de
informação ao comércio (Gadret, E. T. e Rodriguez y
Rodriguez, M. V. 1º Simpósio Latino-Americano de
Transparência nos Negócios. Rio de Janeiro: 2007)

Estudamos a transparência como um princípio balizador
das relações econômicas internacionais: qual o propósito
de existir e como obter vantagens competitivas?



Transparência: princípio essencial em muitos acordos
da OMC (TBT, SPS, Salvaguardas etc .) e da Rodada de

Repitulação

da OMC (TBT, SPS, Salvaguardas etc .) e da Rodada de
Doha (negociações transparentes).

A capacidade de os governos trocarem informações
sobre políticas comerciais (ex: normas e regulamentos
técnicos e procedimentos de avaliação da
conformidade) aumenta a confiança, reforça a
estabilidade do sistema multilateral de comércio e
ajuda a reduzir barreiras comerciais.



Um princípio operacional e ético.

Revisão sobre transparência

O objetivo é oferecer aos negócios uma visão mais
clara de suas oportunidades de futuro,
previsibilidade ao tornar públicas as informações
sobre os projetos de políticas comerciais, regras e
regulações nacionais.



Marcos históricos 

1. 1947: GATT, desde o começo, uma obrigação geral (no
Artigo X) para publicar informações sobre medidas

2. 1979: Os países tem de notificar regularmente
quaisquer mudanças em leis e regulamentos
nacionais, e dar detalhes de como estes estavam
sendo aplicados.

Artigo X) para publicar informações sobre medidas
nacionais, mas não havia nenhuma obrigação de
transmiti-las a outros membros.



2 aspectos cruciais: previsibilidade e simplificação
ajudam a reduzir custos de transações associados

Definindo transparência

ajudam a reduzir custos de transações associados
ao comércio internacional (Banco Mundial: 2007);

Acesso público às informações;

No contexto empresarial, há uma semelhança no que
diz respeito à necessidade de também ter que prestar
contas aos parceiros comerciais.



Interpretando o princípio 

O princípio da transparência constitui uma

‘obrigação de comportamento’ por parte dos

membros que estão sujeitos à compulsoriedade de

notificar. Contribui para a maior segurança das

expectativas , diminuindo o segredo que sempre

facilita o unilateralismo da “razão-de-Estado”.

(Lafer, C.)



O sistema de notificação na OMC

Operacionaliza o princípio da transparência (através
dos governos), dando conhecimento antecipadodos governos), dando conhecimento antecipado
dos projetos das medidas legislativas e
regulatórias. Ajuda a prever eventuais
necessidades de adaptação e respectivos impactos
sobre o setor produtivo.



Uso intensivo de TIC para acessar e processar as
informações a custo reduzido e obter feedback dos

Operacionalizando a transparência

informações a custo reduzido e obter feedback dos
parceiros comerciais.

No Brasil, o Inmetro (Ponto Focal do TBT) gerencia
um sistema de informação que dissemina as
notificações aos usuários cadastrados.

















Reflexões conclusivas

O sistema de notificação da OMC é um meio de
operacionalizar o princípio da transparência, capaz deoperacionalizar o princípio da transparência, capaz de
mostrar os movimentos evolutivos dos processos
legislativos e regulatórios. Seria possível então aplicar
semelhante conceito ao contexto do gerenciamento dos
negócios corporativos?

Operacionalizar e monitorar transparência para os
negócios a partir de um sistema de informação que
estabeleça o diálogo com as partes interessadas;

Por quê não um sistema de gestão transparente?



Lições para o mundo corporativo

Uma disseminação pró-ativa de informações, através de
um canal de comunicação como o gerenciamentoum canal de comunicação como o gerenciamento
eletrônico de notificações (ex: balanços financeiros) ao
público, permitiria e ampliaria a participação das partes
interessadas a examinar e opinar sobre as ações da
organização.

Seria preciso eleger um órgão central (ponto focal) que
recebesse e distribuísse as informações. Governo, ONG
ou entidade privada de interesse público?



Sugestões para futuros trabalhos

Que tipo de informações deveriam/poderiam ser
publicadas (notificadas), levando -se em conta ospublicadas (notificadas), levando -se em conta os
eventuais riscos que a publicação traz às estratégia
e competitividade da empresa?

Quais os requisitos estariam contidos numa norma
técnica para práticas transparentes de negócios?

Implementar e certificar um sistema de gestão
transparente teria valor de mercado?
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